
Оглавление 
 
Введение 
1. Информация об участниках  
2. Соотношение фиксированной и переменной частей годового дохода 
3. Заработная плата фиксированная 
3.1. Руководители высшего звена 
3.1.1. Генеральный директор 
3.1.2. Финансовый директор 
3.1.3. Коммерческий директор 
3.1.4. Директор по продажам 
3.1.5. Директор по закупкам 
3.1.6. Директор по маркетингу 
3.1.7. Директор по производству 
3.1.8. Директор по логистике 
3.1.9. Директор по информационным технологиям 
3.1.10. Директор по персоналу 
3.2. Руководители среднего звена 
3.2.1. Административный директор 
3.2.2. Начальник юридического отдела 
3.2.3. Главный экономист 
3.2.4. Главный бухгалтер 
3.2.5. Заместитель главного бухгалтера 
3.2.6. Руководитель отдела продаж 
3.2.7. Начальник отдела по работе с розницей 
3.2.8. Супервайзер 
3.2.9. Руководитель отдела рекламы и PR 
3.2.10. Главный технолог производства 
3.2.11. Руководитель отдела контроля качества 
3.2.12. Руководитель отдела товародвижения 
3.2.13. Начальник транспортного отдела 
3.2.14. Заведующий складом 
3.2.15. Руководитель отдела разработки программного обеспечения 
3.2.16. Руководитель отдела подбора персонала 
3.3. Специалисты 
3.3.1. Юрист 
3.3.2. Помощник юриста 
3.3.3. Офис-менеджер 
3.3.4. Секретарь 
3.3.5. Финансовый менеджер 
3.3.6. Финансовый аналитик 
3.3.7. Экономист 
3.3.8. Старший бухгалтер 
3.3.9. Бухгалтер 
3.3.10. Менеджер по продажам 
3.3.11. Менеджер по работе с ключевыми клиентами 
3.3.12. Торговый представитель 
3.3.13. Мерчендайзер 
3.3.14. Менеджер товарной категории 
3.3.15. Менеджер по закупкам 
3.3.16. Трейд-маркетинг менеджер 
3.3.17. Бренд-менеджер 



3.3.18. Менеджер по рекламе 
3.3.19. Дизайнер отдела рекламы 
3.3.20. Технолог производства 
3.3.21. Наладчик оборудования 
3.3.22. Координатор по логистике 
3.3.23. Товаровед 
3.3.24. Оператор склада 
3.3.25. Кладовщик 
3.3.26. Грузчик 
3.3.27. Программист 1С 
3.3.28. Системный администратор 
3.3.29. Специалист по компенсациям и льготам 
3.3.30. Специалист по обучению персонала 
3.3.31. Специалист по подбору персонала 
3.3.32. Специалист по учету кадров 
4. Заработная плата переменная 
4.1. Предоставление фиксированных бонусов 
4.2. Предоставление нефиксированных бонусов 
4.3. Выплата %-ов от продаж 
5. Компенсационный пакет 
5.1. Оплата переработок 
5.2. Оплата командировочных расходов 
5.3. Предоставление медицинской страховки 
5.4. Оплата мобильной связи 
6. Индексация заработных плат 
6.1. Индексация фиксированной заработной платы 
6.2. Индексация переменной заработной платы 
6.3. Валюта, в которой устанавливается и выплачивается заработная плата 
 


