
          

HR-департамент       
HR-директор 85% 15% 0% 
Руководитель отдела кадров 100% 0% 0% 
Руководитель отдела подбора персонала 85% 15% 0% 
Руководитель отдела мотивации персонала 100% 0% 0% 
Руководитель отдела оценки персонала 85% 15% 0% 
Руководитель отдела обучения персонала 100% 0% 0% 
Инспектор по кадрам 100% 0% 0% 
Менеджер по работе с регионами 100% 0% 0% 
Менеджер по подбору персонала 100% 0% 0% 
Ассистент менеджера по подбору персонала 100% 0% 0% 
Менеджер по материальной мотивации (c&b) 100% 0% 0% 
Менеджер по нематериальной мотивации 100% 0% 0% 
Аналитик 100% 0% 0% 
Менеджер по корпоративной культуре (внутренний 
PR) 100% 0% 0% 
Специалист по оценке персонала 100% 0% 0% 
Тренинг-менеджер 100% 0% 0% 
Ассистент-координатор 100% 0% 0% 

 


